ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

Consiglio Provinciale di Roma

Attestato di Partecipazione

a
FEDERICO MARCHETTI

Ha acquisito un numero di ore utili alla formazone pari a:

63 ( sessantatre ) ore

a seguito della Sua partecipazione ai seguenti incontri di aggiornamento

Data
23 Febbraio, 2011

9 Marzo, 2011

12 Aprile, 2011

15 Aprile, 2011

3 Maggio, 2011

10 Maggio, 2011
26 Settembre, 2011
28 Settembre, 2011
30 Settembre, 2011

7 Ottobre, 2011

10 Novembre, 2011

professionale;

Titolo evento
Lagestione del personale: | sistemi di valutazione del personale

L'artigianato e la bilateralita

Lafunzione del Consulente del Lavoro nella selezione e valutazione del
personae

Personale in trasferta e gestione dei rimborsi spese

Contratti flessibili e assunzioni incentivate

Contratto atermine

Operazioni Straordinarie: Conferimento e Trasformazione d’ Azienda
Ladisciplinadell’interposizione

di manodoperaalalucedel D.L. 98/2011

La Comunicazione nello studio professionale

NOVITA IN MATERIA DI APPRENDISTATO - COLLOCAMENTO
OBBLIGATORIO: NOVITA IN MATERIA DI COMPENSAZIONE
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24 Novembre, 2011

29 Novembre, 2011

30 Novembre, 2011

13 Dicembre, 2011

20 Dicembre, 2011

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

Consiglio Provinciale di Roma
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LIBa8/@016tta impostazione e gestione del rapporto di lavoro.

Laresponsabilita del datore di lavoro nel rapporti di lavoro irregolari 4

LE PRINCIPALI MISURE FISCALI RACCOLTE NELLE MANOVRE 4
ECONOMICHE DEL 2011 DECRETO SVILUPPO LEGGE DI

STABILITA’ LEGGE DI STABILITA: LE NOVITA PER | DATORI DI
LAVORO | PRIMI CHIARIMENTI MINISTERIALI IN TEMA DI
APPRENDISTATO PROGRAMMA AMVA —INCENTIVI
SULL’APPRENDISTATO PER L’ INSERIMENTO OCCUPAZIONALE

DEI GIOVANI

Il verbale ispettivo in materiadi lavoro e gli aspetti 4
controversi delle procedure relative ai ricorsi

amministrativi: come gestire I’ iter ispettivo ed

approntare la difesa per le ispezioni in azienda

-1l Professionista e le operazioni di trattamento dei dati personali 4
nelli'ambito dello svolgimento della propria attivita; -Intermediari entratel e
privacy; -Rapporto di lavoro, statuto dei lavoratori e disciplina di

protezione dei dati personali e disciplinain materiadi controlli a distanza

dei lavoratori; -Novita legislative e prospettive in vistadellarevisione della
direttiva 95/46/CE

La segreteria F.C.O.
Roma, Mercoledi 24 aprile 2013
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